
Fundación Integra de Arica y Parinacota, necesita Analista de Recursos Humanos para su
Departamento de Personas.

Objetivo General del Cargo: Analizar, ejecutar, controlar y asesorar diversos procesos administrativos y
operativos del ámbito de la administración de recursos humanos, apoyando a su jefatura en el
desarrollo y ejecución, según corresponda, de las funciones relacionadas con la obtención, mantención,
desarrollo y desvinculación de personas; contribuyendo al logro de los objetivos de su unidad de trabajo,
todo de acuerdo a las políticas, normas y procedimientos institucionales y a las disposiciones legales
vigentes.

Conocimientos: Título Técnico de Administración de Recursos Humanos, o Personal, Administración de
Empresas, Bienestar, o Contador General.

Otros Conocimientos: Legislación Laboral y Social, entre otros, Código del Trabajo, Ley de Accidentes
del Trabajo, Ley de Seguridad y Previsión Social, Ley de Capacitación y Empleo. 
Computación, correo electrónico y manejo de Internet a nivel usuario.

Experiencia laboral: Mínima 1 año, deseable 2.

Detalle de la Oferta

Título del Aviso
Fundación Integra Necesita Analista de Recursos Humanos para Arica y Parinacota

Empresa
FUNDACION INTEGRA

Vacantes
1

País, Región, Comuna
Chile Arica y Parinacota Arica

Actividad de la Empresa
Servicios Varios

Fecha Publicación
03/09/2014

Fecha Expiración
03/11/2014

Descripción del Negocio
ESTABLECIMIENTO DE ENSEÑANZA
PREESCOLAR

Dirección Web de la Empresa
www.integra.cl

Cargo
Analista / Recursos Humanos

Nivel de Estudios Requeridos
Centro de Formación Técnica (C.F.T.)

Jornada
Completa

Tipo Contrato
Indefinido

Renta ofrecida
Contenido Reservado

Requisitos
Estudios(Titulado) , 1 Años de experiencia
mínima

Descripción

Beneficios:
Incorporarse a nuestra planta de Personal, con contrato indefinido a partir del sexto mes de incorporación y previa evaluación de
desempeño.

Requerimientos
No posee requerimientos anexos

Consultas para el postulante

Contesta las siguientes preguntas. Tus respuestas son indispensables para postular al cargo

Pregunta 1: Cuáles son sus pretensiones de renta para el cargo ofrecido

Pregunta 2: En qué comuna reside actualmente



Pregunta 3: Está trabajando actualmente

Pregunta 4: Indique años y experiencia en relación al cargo ofrecido

Pregunta 5: Indique en qué rubro de empresas ha trabajado

Pregunta 6: Indique su título y dónde lo obtuvo

Ranking
Filtro Educación : (no definido)
Actualización : (no definido)
Edad : (no definido)
Género : (no definido)
Idiomas :(no definidos)

Filtro Laboral : (no definido)
Trabaja : (no definido)
Experiencia : (no definido)
Renta : $1 - $1
Región : (no definido)
Comuna : (no definido)
País : Chile


